Семинар по теме: «Особенности разработки инструментально-методических материалов по реализации ФГОС ООО». 
Документы федерального значения, которыми необходимо руководствоваться при введении ФГОС ООО

Примерные основные образовательные программы начального и основного общего образования.
Инструктивно­-методические письма Департамента общего образования Минобрнауки России:
1.О введении федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (от 19.04.2011 № 03255).
2. Об организации внеурочной деятельности при введении Федерального государственного образовательного стандарта общего образования (от 12.05.2011 № 03296).
3. Разъяснения по применению Порядка аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений (от 18.08.2010 № 0352/46 и от 15.08.2011 № 03515/59).

4. О методике оценки уровня квалификации педагогических работников (от 29.11.2010№ 03339).
5. Рекомендации по оснащению общеобразовательных учреждений учебным и учебно-лабораторным оборудованием, необходимым для реализации Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, организации проектной деятельности, моделирования и технического творчества обучающихся (приложение к письму Минобрнауки России от 24.11.2011 № МД1552/03).
Инструктивно– методические материалы по реализации ФГОС

План-графиквведения ФГОС нового поколения основного общего образования.

Положение о рабочей группе по введению ФГОС ООО 

Пландеятельности рабочей группы по разработке основной образовательной программы.

План внутришкольного контроля с определением направлений контроля по реализации ФГОС ООО образовательного учреждения (в структуре плана учебно-воспитательной работы ОУ).

Модель организации образовательного процесса школы, обеспечивающая реализацию внеурочной деятельности обучающихся.

План методической работы ОУ по введению ФГОС ООО с учетом мероприятий по внутришкольному повышению квалификации учителей с ориентацией на проблемы реализации ФГОС ООО.

Должностные инструкции работников ОУ (в соответствии с требованиями ФГОС ООО и новыми квалификационными характеристиками).

План-график повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ в связи с реализацией ФГОС ООО.

Кадровое обеспечение введения и реализации ФГОС ООО
Уровень ОО

Задачи:

1. Анализ кадровых условий

2. Создание условий полной укомплектованности ОУ кадрами в соответствии  с требованиями ФГОС

3. Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников ОУ

4. Разработка (корректировка) плана  научно-методической работы

5. Приведение в соответствие с требованиями ФГОС  и тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкции работников образовательного учреждения


Каталог Интернет-ресурсов 

http:// mon. gov. ru- сайт Министерства образования и науки РФ.

http:// standart. edu. ru- специализированный сайт, раскрывающий особен­ности ФГОС нового поколения. 

http:// www. prosv. ru- сайт издательства «Просвещение».

http:// www. deti-66. ru- портал для родителей и детей Уральского региона

http:// www. mcko. ru- сайт Московского центра оценки качества.

http:// www. ouro. ru- сайт открытого института «Развивающее образование». 

http:// www. zavuch. info-сайт содержит разработанные специалистами материалы.

http:// www. school2100. ru-сайт предлагает индивидуальные дистанционные консультации специалистов по проблемам внедрения ФГОС.
